[image: image1.jpg]Le Service Public de I'Emploi vous invite

au ler Séminaire de I'Alternance

le jeudi 16 octobre 2008 de 09h00 a 17h00
a 'IMF de Borgo

Acteurs et partenaires de 'alternance ont le souhait de construire
ensemble une vraie stratégie autour du contrat de professionnalisation.
Les objectifs de ce séminaire destiné aux professionnels sont :
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Animation par Luigi Poma, consultant ADEF

9h00 :

Sh30:

8h45-12h00 :

12h00-12h30:

12h30:

14h00-16h00 :

16h00-16h30 :

16h30-17h00 :

Accueil

Introduction par I'équipe pilote du SPEL
Pourquoi 'organisation d'un séminaire ? Constats, objectifs (synergie

territoriale)

Ter Atelier

Le contrat de professionnalisation : outil de recrutement
des entreprises et d’accés a I'emploi des publics en
insertion.

- Comment articuler le contrat de professionnalisation avec d'autres
mesures et dispositifs dans la gestion et la sécurisation de parcours ?
- Comment P'animation d'un réseau et la capitalisation d’outils et de
méthodologie (bas de données commune et outil de gestion de
parcours) peuvent contribuer au développement du contrat de
professionnalisation ?

- Comment un contrat de professionnalisation peut répondre aux
besoins de I'entreprise et au déficit de qualification des publics

concernés ?
Discussion et débats
Repas sur place

2éme Atelier

Le contrat de professionnalisation : une réponse adaptée
aux besoins de I'entreprise

- Repérage des besoins en qualification sur des métiers identifiés :
modeéiisation autour du BTP.

- Cas pratique : différentes expériences en individue! et en coliectif
(Touristra - MDE - ANPE).

- Comment interviennent les OPCA ?

- Comment les organismes de formation mettent en place des réponses
formatives de proximité ?

- Présentation du nouveau portail régional d’information FIORE.

Discussion et débats

Cloture de la manifestation.




